
นโยบายการพัฒนาความย่ังยนื 

บริษัท อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) มีความมุ่งมั่นในการด าเนินธุรกิจและการพฒันาอย่างยั่งยืน โดย

บริษัทไดย้ึดหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี จรรยาบรรณธุรกิจ และการเคารพสิทธิมนษุยชน เพื่อสรา้งความเจริญเติบโตอย่าง

ยั่งยืนและสรา้งมลูค่าเพิ่มใหก้บัผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุฝ่าย นอกจากนี ้บริษัทยงัใหค้วามส าคญัในการดแูลและรบัผิดชอบตอ่สงัคม

และสิง่แวดลอ้ม โดยการด าเนินธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบัวิสยัทศัน ์พนัธกิจ และเปา้หมายการด าเนินธุรกิจของบรษัิท ดงันัน้ บรษัิท

จึงไดก้ าหนดนโยบายการด าเนินงานการพฒันาความยั่งยืนใหค้รอบคลมุใน 3 มิติดงันี ้

มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental)  

 บริษัทไดใ้หค้วามส าคญักบัการดแูลและรกัษาสิ่งแวดลอ้ม ดว้ยการปลกูจิตส านึกใหก้บัพนกังานทกุคนในบริษัทให้

ตระหนักถึงความส าคัญและการมีส่วนร่วมในความรบัผิดชอบต่อสิ่งแวดลอ้ม  รวมถึงส่งเสริมและสนับสนุนให้

พนกังานมีสว่นรว่มในการอนรุกัษ์สิง่แวดลอ้มและใชท้รพัยากรธรรมชาติอยา่งคุม้คา่  

มิติด้านสังคม (Social) 

 ปฏิบตัิต่อพนกังานอย่างเท่าเทียมกนัไม่เลือกปฏิบตัิ และค านึงถึงสิทธิมนษุยชน มีการจา้งงานและจ่ายค่าตอบแทน

อยา่งเป็นธรรม และจดัใหม้ีสวสัดิการท่ีเหมาะสม  

 จัดอบรมให้พนักงานอย่างสม ่าเสมอ เพื่อพัฒนาความรู้และสร้างโอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ รวมถึงจัด

สภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีดี ค านงึถึงความปลอดภยัและสขุอนามยัที่ดี 

 มุ่งมั่นพฒันาผลิตภณัฑแ์ละบริการที่ปลอดภยัตอ่ผูบ้ริโภคและสิ่งแวดลอ้ม มีกระบวนการวิเคราะหค์วามเสี่ยง (Risk 

Management) ดา้นเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอ้ม และความปลอดภยัตลอดขัน้ตอนการผลิต การขนสง่สินคา้ การบริการ 

และการจดัซือ้จดัจา้ง ตลอดทัง้หว่งโซอ่ปุทาน และมุง่เนน้การบรหิารจดัการความสมัพนัธ์ที่ดีกบัลกูคา้และคูค่า้ 

 ส่งเสริมการแข่งขนัการคา้อย่างเสรี หลีกเลี่ยงการด าเนินการที่อาจใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์และการ

ละเมิดทรพัยส์นิทางปัญญา รวมถึงสง่เสรมิความรบัผิดชอบตอ่สงัคมในหว่งโซค่ณุค่าธุรกิจ 

 ด าเนินธุรกิจดว้ยความรบัผิดชอบต่อชุมชนและสงัคม โดยใหค้วามส าคัญกับการลดผลกระทบสิ่งแวดลอ้มและ
หลกีเลีย่งการด าเนินงานท่ีอาจสรา้งผลกระทบเชิงลบตอ่คณุภาพชีวิตของชมุชนรอบสถานประกอบการ 

 

 

 

 

 



มิตดิ้านบรรษัทภบิาล (Governance) 

 ด าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ปฏิบัติตามกฎระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปชัน 
ด าเนินการตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและนโยบายสิทธิมนษุยชน โดยค านงึถึงประโยชนต์่อผูม้ีสว่นไดเ้สีย
ทกุฝ่าย เช่น ผูถื้อหุน้ พนกังาน ลกูคา้ คูค่า้ เจา้หนี ้คูแ่ขง่ สงัคมและสิง่แวดลอ้ม 

 การพฒันากลยทุธก์ารเติบโตอย่างมีคณุภาพ โดยใหค้วามส าคญักบัการเพิ่มประสิทธิภาพการจดัการห่วงโซ่อปุทาน 

และการบรหิารจดัการภายในท่ีดี สามารถปรบัตวัไดภ้ายใตภ้าวะการเปลีย่นแปลงตา่งๆ 
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